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Gorogkatolikus 6vodai nevelésiink célja:

-Az 6vodai nevelés alapfeladataival parhuzamosan a kisgyermekekben a hit felébresztése.
-Ovodésainkat a keresztényi erkolcsi nevelés alapjan a felnSttek és egymas tiszteletére
neveljiik, arra, hogy el tudjdk fogadni tarsaik egyéniségének kiilonbozdségét, massagat, ki
tudjak fejezni magukat, de képesek legyenek alkalmazkodni is, az esetleges konfliktusokat ne
durvasaggal, erdszakossaggal, arulkodassal oldjak meg. Igyeksziink hatérozott, ugyanakkor
megérté gyermekeket nevelni.

- Gyermekeink érdeklddésének felkeltése, illetve kielégitése az 6vodai és 6vodan kiviili
tevékenységekkel, programokkal. Ovodank legfébb célkitiizése, hogy a gyermekek
szeretetteljes, nyugodt légkorben, igényes koriilmények kozott toltsék 6vodas éveiket. A napi
tevékenységek soran arra toreksziink, hogy egyensulyban tartsuk az életkori sajatossagoknak
megfeleld készségfejlesztést és az onfeledt jatékot. A gyermekek napirendjét ugy alakitjuk,
hogy a jaték, a mozgas, a véltozatos intellektualis tevékenységek egyensulyban legyenek. A
valtozatossagon, sokszinliségen kiviil toreksziink a gyermekek idealis (sajat személyiikre
szabott) terhelésére.

- Sziilékkel kozos nevelési elvek kialakitasa. Meggy6zodésiink, hogy csak a csaladokkal
egyiittmiikddve lehet igazi eredményt elérni a gyermeknevelésben.

Kérjiik, hogy torekvésiink sikere érdekében, otthon is ezeket, az alapelveket erdsitsék

gyermekeikben.



I. ALTALANOS INFORMACIOK

I/1. Ovoda nyitva tartasa:

A nevelési év meghatarozasa:

A nevelési év szeptember 1-t6] - augusztus 3 1-ig tart.

A szervezett tanulasi folyamatok év kozbeni idejének meghatarozasa:

3-4 évesek: november 1 — majus 31-ig,

4-5 évesek: oktober 1 — majus 31-ig,

5-7 (8) évesek: szeptember 15 — méjus 31-ig,

Vegyes csoport: oktéber 1 — majus 31-ig.

Nyari szervezett programok junius 1 — augusztus 31-ig.

Az 6voda nyitvatartasi ideje:

Hétf6 -  Péntek:  reggel 06 oratol - délutan OGS | MBIl -
reggeli tigyelet: 7-7.30-ig dsszevont csoportban,

délutani tigyelet: 16.30 - 17-ig Osszevont csoportban.
Nyari zdras idépontjai:

A nyari leallas minden évben julius, vagy augusztus honapokban torténik. Errél a sziilok
februar 15.-ig tajékoztatast kapnak. A nyari ledllas idejére felmérés alapjan mas o6voda
fogadja az tigyeletet igényld csaladok gyermekeit.

Tanév kozbeni gyermekfeliigyelet megszervezésének rendje:

A sziiloi igények felmérése irdsban torténik. Sziil6i igény esetén az 6voda biztositja a
gyermekek ellatasat. Ilyenkor a gyermekek 6sszevont csoportban vannak elhelyezve.

Nevelés nélkiili munkanap: nevelési éveként 6t munkanap, melynek idopontjat két héttel
elobb, de legaldbb hét nappal a zarva tartast megel6zden tajékoztatjuk a sziiloket, faliijsagon

tessziik kozzé, illetve az éves munkatervben rogzitiink.

1/2. Az 6vodai beiratkozas és egyéb tudnivaldk:

A Dbeiratkozaskor elonyt élveznek azok a csaladok, akik pardkusi ajénlassal hozzak
gyermekiiket. A mas vallasu gyermekek is felvételt nyernek, ha gyakoroljak vallasukat, de az
6vodai nevelés gordgkatolikus tanitds szerint torténik.

A beiratkozas folyamatos, a beiratkozas jelentkezési lap kitoltésével valik érvényessé, ahol

bemutatasra keriilnek a sziil6k személyazonossagat igazoldé dokumentumok.



A beiratkozas, a gyermek és sziilei személyes megjelenésével torténik, a gyermekre
vonatkoz6 informécidk rogzitésével, amit a sziilok tajékoztatdsa eldz meg.

A gyermek szdméra lehetdséget biztositunk ez id6 alatt, hogy megismerkedhessen 6vodank
¢letével, a gyerekekkel és az 6vondkkel, bekapesolodhasson tevékenységiinkbe.

Azon csaladok gyermekeit fogadjuk be, akik aldirdsukkal elfogadjék gorogkatolikus
értékrendiinket, hagyomanyainkat, akik fontosnak tartjdk a keresztény hitélet (felebarati
szeretet,  jocselekedet, —megbocsatds,  segitOkészség,  Onzetlenség,  figyelmesség)

megtapasztalasat mar az dvodai €let soran.

I/3. Mikor veheti igénybe a gyermek az évodat?
- 3. életév betoltésétd] az iskolaérettség eléréséig, (max. 8 éves korig)
- amennyiben a gyermek szobatiszta,

- amikor a gyermek egészséges (orvosi igazolas).

1/4. Az 6vodai felvétel rendje:

Az O6vodai felvételrél a nevelGtestiilet véleménye alapjan az intézmény vezetdje, a
tagintézmény vezetdje és a lelki igazgatd dont.

A sziilok értesitése irasban torténik 15 napon beliil.

Elutasitas hely hidnyaban torténhet.

Az elutasitottak 8 napon beliil fellebbezéssel élhetnek az intézmény vezetsjénél.

II. HAZIREND HATALYA

Az alabbi hazirend személyi hatilya kiterjed az 6vodat hasznilok teljes kirére, a
pedagogusokra, az ¢voda valamennyi alkalmazottjira, a gyermekekre, a sziilékre, és az
ovodat latogaté személyekre. A Hézirend a kihirdetés és kifliggesztés napjan 1ép hatélyba,
ezzel egyidejlileg a korabbi Hazirend hatélyat veszti. A hatalyba 1épést kovetéen az intézmény
valamennyi dolgozdjéra, az intézmény szolgaltatésait igénybe vevé gyermekekre és sziileikre
vonatkozik, igy a benne foglalt eléirasok betartdsa, betarttatiasa mindannyiunk szdmara
kotelezé. A Hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés!

A hazirend elfogadasakor, illetve modositasakor a sziildi kozosség egyetértési jogot

gyakorol. A hazirend a fenntart6 jovahagyasaval valik érvényessé.



A Hézirend modositasara akkor kertiil sor, ha a vonatkozé jogszabalyokban valtozas all be,

vagy ha a szilok képviseldik utjan, illetve a nevelGtestiilet erre javaslatot tesz.

A hazirend nyilvanossagra hozatalanak médja:

A Hazirend nyilvanossagra hozatala sziil6i értekezleteken torténik, majd a megismerhetdség

folyamatos biztositasa céljabol az intézmény épiiletében kifiiggesztésre Keriil.

Megtaldlhaté az 6voda konyvtaraban, olvashat6 a honlapon.

III. GYERMEKI JOGOK ES KOTELESSEGEK

lll/1. A gyermek jogai:

A gyermek joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben, biztonsagban és egészséges
kornyezetben neveljilk és oktassuk, Ovodai életrendjét pihen6id6, szabadido,
testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és
fejlettségének megfelelden alakitsuk ki.

A gyermek joga, hogy ovodankban képességeinek, érdeklodésének, adottsagainak
megfeleld nevelésben, oktatasban részesiiljon.

A gyermek személyiségét és emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsuk, és
védelmet biztositunk szamadra, fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek nem
vethetd al4 testi fenyitésnek!

A gyermeknek joga van adottsiganak megfelel6 megkiilonboztetett ellatasban
részesiilni, pedagdgiai szakszolgalathoz fordulni segitségért.

Joga, hogy csaladja anyagi helyzetétdl fliggden kedvezményes étkezésben részesiiljon.

Joga, hogy rendszeres egészségligyi felligyeletben és ellatasban részesiiljon.

lll/2. A gyermek kételességei:

hogy rendszeresen részt vegyen, az altala valasztott Ovodai nevelést kiegészitd
foglalkozasokon (néptanc, angol, uszas, ovis torna),

hogy 6vja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,

hogy megtartsa az 6voda helyiségei és az ¢vodahoz tartozo teriiletek hasznalati
rendjét,

hogy megoérizze, illetdleg az eldirasoknak megfeleléen kezelje az dvodaban hasznalt

jatékokat, eszkozoket, 6vja az 6voda létesitményeit, eszkozeit,
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hogy az 6voda pedagdgusai, alkalmazottai, és Gvodatarsai emberi méltosagat és jogait

tiszteletben tartsa,

kdszonjon az 6voddban tartozkodoknak keresztény szellemiségiinknek megfelelden,

Koszonésiink: Dicsoség Jézus Krisztusnak!

Dics6ség mindorokké!

. A gyermek érkezésének és tavozasanak rendje:

A gyermeket Ovoddba érkezéskor a sziil6 minden esetben személyesen adja it az
ovodapedagégusnak, hiszen ha a gyermek valamilyen oknal fogva nem megy be a
csoportszobaba, a pedagégus nem tud a gyermek jelenlétérdl, feleldsséget sem
véllalhat érte.

A reggeli beérkezés ideje 7.00 és 8.30. 6ra kozott, az 5. életévét betoltott gyermekek
szamara 8 ordig. A sziild gyermekét barmikor elviheti, de 13.15.-15.00. kozott
lehetéleg ne tegye, a gyermekek pihenési idejét ne zavarja semmi. Legcélszeriibb
15.30.-17.00. 6ra kozott ezt megtenni. 17:00. 6raig minden gyermeket haza kell vinni.

A nevelési €v elején irasban kérjiik azok nevét, akik a gyermeket elvihetik az
Ovodabol. Idegennek, vagy 14 éven aluli személynek csak a sziilok irasbeli
kérelme alapjin adhato ki a gyermek. Elvalt sziilok esetén birdsagi végzésnek
megfelelden jarunk el.

Gyermekeinket arra neveljiik, hogy sziileiket, s az 6 idejiiket tiszteljék azzal is, ha
megerkeznek értiik az Ovodaba, jatékukat helyére téve, elkdszonjenek tarsaiktol,
ovondjiiktdl, €s ne varakoztassak sziileiket.

Beszoktatasi idén tul, a gyermekcsoportban — az 6vodai élet zavartalansaga érdekében
— kérjiik, ne tartézkodjanak testvérek, illetve sziilok, csaladtagok, mert a mindennapi
dvodai életben az 6vonod teljes figyelmére sziikség van, hogy a rabizott gyermekeket
maradéktalanul ellathassa. Igyeksziink kozos csaladi eseményeknek is teret adni,
amelyeken minden kedves vendéget 6rommel latunk.

A mindennapokban, ill. az 6vodai rendezvények alkalmaval a sziil6 megérkezése utan
vegye at gyermekét az 6vonotol és a tovabbi itt-tartozkodas idejére a sziilot, terheli a

felelosség.



11l/4. Gyermek ruhazata:

Az 6voda biztositja a foglalkozasokhoz az eszkozoket, igy csak a gyermek személyes
holmijara van sziikség:

e valtocipo a csoportszobai tartdzkodashoz (jol szell6zo labbeli, lehetdleg szandal),

e udvari jatékhoz 6sszekoszolhato ruha, cipd,

e egy-két valtas alsdbnemd,

e tornahoz kényelmes ruha,

o fogkefe, fogmosé pohar,

e alvashoz agynemt (takaréhuzat, lepedd, parnahuzattal),

e uszashoz: fiirdéruha, papucs, uszosapka, torolkozo, nejlonzacské a vizes holminak,

hosszu haju kislanyoknak széraz hajgumi,

e linnepségeinkre {innepléruha, s6tét alj, fehér felso.

11/5. A gyermek otthonrél behozott targyainak, jatékainak
szabalyozasa, tiltasa

A gyermekek 6vodaba jarasiahoz nem sziikséges dolgok behozatala tilos!
Bennhagyott targyakért, jatékokért, ékszerekért feleldsséget nem vallalunk.
Kivételt képeznek azok a targyak, amik a beszoktatdsi idészakban megnyugtaté hatassal

vannak a kisgyermekre.

lll/6. A gyermekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok:

* Betegség esetén kérjiik, hogy a gyermeket tartsak otthon, hogy a tobbi gyermek
megfertdzését elkeriiljiik.

e Ovodinkban csak teljesen egészséges gyermek tartézkodhat!

* Beteg, megfazott, gyogyszert, laz- vagy kohogéscsillapitét szedd, még labadozod
gyermek behozatala az 6vodaba az 6 gyogyuldsa és a tobbi gyermek egészségének
megoOrzése ¢rdekében nem megengedett. Ilyen esetben az 6vénének kotelessége a
gyermek atvételének a megtagadasa.

* A nevelési év alatt (09. 01. — 08. 31.) betegség esetén haromnapos hidnyzas utan

orvosi igazolas bemutatéasa kotelez6 az ANTSZ altal eldirt szabalyoknak megfelelSen.



e Laz, hanyas, hasmenés, hasgorcs, ismeretlen eredeti Kkiiitések (herpesz virus,

kotOhartya) esetén az Ovond értesiti a sziilét, hogy minél hamarabb vigye el a
gyermeket. Ezutdn mar a sziil6 gondoskodik az orvos felkeresésérdl.

Az 6vondknek tilos otthonrél bekiildott gyégyszert beadniuk a gyermeknek a nap
folyaman!

Fert6z6 betegség (rubedla, baranyhimlé, skarlat, mdjgyulladds, szalmonella, tetil)
esetén a sziilének bejelentési kotelezettsége van. Intézményiink a bejelentést kdvetden
jelez az ANTSZ felé, és fertotlenitd takaritast végez. Fert6z6 betegség utan orvosi

igazolast kériink, miszerint a gyermek kozosségbe mehet.

/7. A gyermekek étkezése az dvodaban:

A gyermek az évodaban naponta haromszor étkezik: tizorai: 9 6ra, ebéd: 12 ora,
uzsonna: 15 ora.

Az ¢6voda teriiletén a gyermek egyéni etetése, nassoltatasa otthonrdl hozott étellel
tilos, a tobbi gyermek elott nem etikus, valamint az 6voda tisztan tartasat is hatraltatja.
Etkezési téritési dij: a gyermek Ovodai ellatdsra akkor jogosult, amennyiben az
étkezési téritési dijat a sziilok meghatarozott idépontig a targyhénapban befizetik. A

befizetések id6pontja a falitjsagon olvashato.

A gvermek étkezése lemondasanak, jovairdsanak rendje:

A bejelentés napjan tortént hianyzas-bejelentés mar csak a kovetkezd napi étkezésre

vonatkozhat. Kérjiik, minden esetben jelezzék, hogy mikor tér vissza a gyermek az 6vodaba,

hogy étkezésérdl idében gondoskodni tudjunk.

IV. A GYERMEK TAVOLMARADASANAK,
MULASZTASANAK IGAZOLASARA VONATKOZO
RENDELKEZESEK

Ha a hidnyzast a sziil6 elére nem jelentette be, illetve ha gyermek beteg volt igazolni kell.

Ellenkezd estben igazolatlannak kell tekinteni.



Betegség miatti hidnyzas esetén a gyermek csak orvosi igazolassal johet ujra 6vodaba,
tehat a betegség utdni elsé napon az igazolast is hozni kell.

Ha hatdosagi intézkedés miatt hidnyzott a gyermek, akkor a hatdsagtol kapott
dokumentummal igazolhat6 a hidnyzas.

Ha a gyermek egyéb mas alapos indok miatt hianyzik, a sziilé ovodakételes és
védelembe vett gyermekek esetében hdarom napot igazolhat. Hosszabb idoére, vald
tavolmaradasra a sziil6 irdsbeli kérése alapjan az 6voda vezetdje adhat engedélyt.

Ha az igazolatlan mulasztas a jogszabalyban meghatarozott mértéket meghaladja az

intézményvezetd jogszabalyban meghatarozottak szerint, intézkedik.

V. SZULOI JOGOK ES KOTELESSEGEK GYAKORLASA

V/1. A sziil6 jogai

A sziilét megilleti a nevelési-oktatasi intézmény szabad megvalasztasanak joga.

Joga, hogy megismerje az intézmény Pedagogiai Programjat, Hazirendjét.

Joga, hogy sajat gyermeke fejlodésér6l, magaviseletérdl rendszeres tajékoztatast,
gyermeke neveléséhez tanacsot, segitséget kapjon.

A sziil6 kezdeményezheti Sziiloi Szervezet 1étrehozasat, részt vehet és kozremiikodhet
annak tevékenységében.

Lehetéséget biztosit az intézmény, hogy figyelemmel kisérje a gyermeki jogok
érvényesiilését, a pedagogiai munka eredményességét. Kérjiik, hogy otleteikkel

segitsék el6 a kozos gondolkodast.

V/2. A sziilé kételességei:

A sziil6 kotelessége, hogy biztositsa gyermeke dvodai nevelés keretében folyo, iskolai

¢letmodra valo felkészité foglalkozason valé részvételét;

megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitésében,
megtegyen minden téle elvarhatét gyermeke fejlodéséért.

Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé pedagégusokkal,

elésegitse gyermekének kozosségbe torténd beilleszkedését, az 6voda rendjének, a

kozosségi €let magatartasi szabalyainak elsajatitasat.



Vegye a sziild megtiszteltetésnek, ha gyermeke szerepelhet egyhazi és o6vodai
miisorokban, tartsa kotelességének gyermeke elkisérését, s a fellépés altal megkivént

eszk6zok biztositasat.

Koteles részt venni az 6voda altal szervezett, sziiloknek szolo évodai- iskolai,-

egyhazi rendezvényeken.

V/3. Vallasgyakorlassal Osszefiiggésben megallapitott jogok és
kotelezettségek:

V/4.

Az dvoda gorogkatolikus fenntartdsti intézmény, de a varos minden gyermeke el6tt
nyitva 4ll, fliggetleniil att6l, hogy melyik felekezethez tartozik.

Hetente egy alkalommal a kozépsd és nagycsoportos gyerekek felekezet szerinti
hitfoglalkozason vesznek részt. A hitoktatokat a felekezetek jelslik ki, kiilsé vagy
bels6 hitoktatok személyében.

A keresztény értékrend megtartdsaval elé kell segiteni a hitre nevelés alapjainak
formalasat. (pl.: Etkezés el6tti, utani ima)

Tiszteletben kell tartani a masik sziil6, alkalmazott, gyermek vallasszabadsagat.

A koz6s feladat, munka érdekében kérjiik, hogy az intézményben rendezett egyhézi és
dvodai linnepeken, programokon minél gyakrabban vegyenek részt. Nemcsak erkolcsi
kotelességiink, hogy 6vodankért felajanlott Liturgidkon részt vegyiink, hanem az
Egyhazkozséggel valo kozos munkat, szoros Osszetartast is jelzi, hitelesen csak igy
tudjuk a kicsinyeket keresztény modon nevelni.

A nagyobb iinnepek alkalmaval (pl. Karacsony, Vizkereszt, Gyertyaszenteld,
Husvét, Urnapja) évodasainkat csaladjukkal egyiitt hivjuk a templomba. A 3-4
éveseknek javasoljuk, a 4-5 évesekt6l kérjiik, az iskolaba késziiloktdl elvarjuk az

innepi szentmisén valo részvételt.

Sziilokkel valo k6z6s nevelési elvek kialakitasa:

Ovodénk szamara a legfontosabb a gyermekekben és altaluk a csaladokban
kialakitani, megalapozni a keresztény értékeket.
Fontosnak tartjuk a gyermekek érdekében torténd igazi, valds egyiittmiikodést,

nyitottsdgot, Oszinteséget. Annak érdekében, hogy a gyermeket Keresztény



V/s.

szellemben, a nekik legmegfelelébb modszer segitségével kdzdsen neveljiik, ezt az
egylittmikodést aktivitdsukkal, a megfelelo forumokon valo részvételiikkel,
példaadéasukkal segitsék.

Erkolcsi nevelésiinket, az egymas felé megnyilvanul6 szeretetteljes, segitokész,
toleralni tudé magatartas jellemezze.

Kérjiik, hogy a megfogalmazott értékeket, célokat, feladatokat tiorekedjenek

megvaldsitani otthoni életiikben, nevelésiikben.

Kapcsolattartas, egylittmiik6dés lehetoségei:

Sziil6i értekezletek évente kétszer

Csaladlatogatasok

Ko6z6s rendezvények

Nyilt napok

Fogado6orak (havi rendszerességgel)

Az 6vodapedagogussal valo révid, esetenkénti megbeszélések

Kérjiik, hogy gyermekiikkel kapcsolatos informaciot, tajékoztatast csak a gyermek
sajat 6vodapedagogusaitol, illetve az ovodavezet6tol kérjenek! A pedagdgussal
valo besz€lgetésre olyan idopontot keressenek, amikor nem zavarjak a gyermekekkel
valo tevékenységeket, nem vonjak el 6t a csoporttol.

Eszrevételeiket, javaslataikat frdsban és széban egyarant megtehetik az 6voda

vezetdjének.

VI. EGYEB, AZ INTEZMENY BIZTONSAGOS MUKODESET
GARANTALO SZABALYOK

VI/1. Az intézményben alkalmazott fegyelmezé intézkedések formai:

szobeli figyelmeztetés,

hatéarozott tiltas,

székre lltetés az 6vond mellé azzal az utasitassal, hogy gondolja 4t a tettét, majd
megbeszélés,

bizonyos jatéktol meghatarozott idére tavoltartds,

bizonyos jatszoétarssal valo jatéktol meghatarozott idore tavoltartas,

a sziilo jelenlétében torténé megbeszélés.
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A fegyelmez6 intézkedések elvei:

Vi/2.

Kovetkezetesség,
Rendszeresség

Minden gyereknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell

alkalmazni!

Téritési dij fizetésére és visszafizetésére vonatkozo

rendelkezések:

A sziil6 a gyermeke étkezéséért téritési dijat fizet.

A téritési dijak alakuldsardl, az étkezési kedvezmény igénylésének lehetdségérol, év
elején, illetve valtozaskor kapnak tajékoztatast a sziilok. Az étkezéshez nyujtott
szocialis tamogatasok mértéke a tdrvény altal biztositott szabalyok szerint keriil
elbiralasra. Kérjiik minden nevelési év elején Sziiléi nyilatkozat formajaban, és
hatérozat bemutatasaval igazoljak a kedvezményre jogosultsagukat

A téritési dijakkal kapcsolatos problémakkal az étkezési felelés 6vodapedagdgushoz,
vagy a gazdasagi tigyintéz6hoz kell fordulni.

A sziilok felelossége, hogy jelezzék az 6voda felé gyermekiik ételérzékenységét (pl.:
tej-, liszt-, stb. allergia, cukorbetegség). Ilyen esetekben egyéni megbeszélés utan
torténik a gyermek étkeztetése.

Az oOvoda segiti a csaladot a kulturalt étkezés szabalyainak, és szokasainak
gyermekekkel valo megismertetésében, az alapvetd udvariassigi szokasok
elsajatitasaban.

Az o6voda nyéri zéarasa elott fenndllé téritési dij talfizetés az iskoldba mend

novendékek esetében a nyari zaras elott visszafizetésre keriil.

VI/3. Specialis szolgaltatasok:

A sziilék irasos engedélye alapjan a gyermekek évente egyszer, sziirévizsgalatokon
vesznek részt. Sziikség esetén logopédus, fejleszté pedagogus foglalkozik a segitségre
szorul6 gyermekekkel, heti rendszerességgel. Ezek az alkalmak a csoportszoban kiviil

valdsulnak meg.

11



Gyermekorvosi, védénéi szlirések, vizsgalatok a jogszabalyi eldirasnak megfelelden,
a gyermek haziorvosa altal torténnek.

Fogorvosi sziirésen évente vesznek részt novendékeink.

A sziilok irasos engedélye alapjan a gyermekek Kkozds szinhazlatogatason,
kirdndulason vehetnek részt az ovodan kiviil. Ezekr6l, az alkalmakrol elézoleg

tajékoztatast kapnak a sziilok.

VI/4. Belépés és benntartozkodas szabalyai:

VI/5.

Az intézmény teriiletén idegen csak a vezet6 tudtaval és engedélyével tartozkodhat.
Reklam jellegli anyagok ovodaban valo elhelyezése csak a vezetd tudtdval és
engedélyével lehetséges. (Az 6voda tevékenységével Gsszefiiggd anyagok keriilhetnek
elhelyezésre.)

A melegit6konyhaba csak az 6voda alkalmazottai és az ételszallitok léphetnek be.

A csoportszobaba csak valtocipdben lehet belépni. Ez aldl felmentést a vezet adhat
(linnepség, nyilt nap esetén).

Tizriado, bombariadé esetén a SZMSZ-ben megfogalmazottak, illetve a folyosén
elhelyezett terv szerint kell eljarni.

Alkohol ¢s drog fogyasztasa az intézmény egész teriiletén tilos!

Dohinyozni az 6voda egész teriiletén tilos!

Az 6voda teriiletén kereskedelmi, tigynoki tevékenység nem folytathatd, kivétel az

Ovoda altal szervezett rendezvény alkalmaval.

Az 6voda latogatasara (a jogosultakon kiviil) csak az 6vodavezeté adhat engedélyt.

Vagyonvédelmi és kartéritési felelésség:

A vagyonvédelem és sajat testi épségiik védelme miatt mindenki csak a hasznalati
el6irasnak megfeleléen hasznélhatja az intézmény eszkozeit, felszerelési targyait.
Mindenki koteles 6vni az 6voda berendezési targyait.

Az Ovoda dolgoz6i kotelesek a gyermekekkel megismertetni az alapvetd
balesetvédelmi szabalyokat.
Ha rongalas, karesemény torténik, vagy veszélyes helyzet, koriilmény tapasztalhato,

azonnal jelenteni kell a kézelben 1év6 6vondnek, illetve a vezetének.
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» Szandé¢kos karokozas esetén a sziil6 kételes a gyermeke altal okozott kart megtériteni.

A kartérités mértékét az 6voda gazdasagi vezetdje allapitja meg.

VI/6. Ovodaban a gyermekek nagyobb k6z6sségének minésiil:

e azegyes Ovodai csoportokban a csoport aktudlis tanévi 1étszamanak 25 % -a.

e intézményi szinten a teljes intézményi létszam 25 %-a.

VI’7. A gyermek fejlédésének nyomonkévetése az oviKréta
elektronikus napléban térténik — EMMI 5.§ (1) g)

A gyermekek fejlodését, az anamnézis lapok és az egyéni fejlédési lapok vezetésével kivetjiik
nyomon. Amikor minden gyermek felmérése megtortént, a programba beillesztjiik a
szilkséges fejlesztd tervek és feladatok sorat. Minden gyermek szdméra bejelsljiik a
fejlesztéséhez legmegfelel6bb anyagot.

A sziiléket negyedévente ¢és félévente tdjékoztatjuk a gyermekek fejlédésérsl. A
nagycsoportos sziiloket természetesen még a beiskolazas elétt tdjékoztatjuk az esetleges
hianyossagokrol.

A fejlodési lapokat kinyomtatva alairatjuk a sziilokkel, majd csatoljuk a gyerekek személyi

anyagahoz.

VII. A mobiltelefon és egyéb digitalis, infokommunikacios eszkoz

hasznalatanak szabalyai

Az intézményi mobiltelefon kivételes, siirgds esetben hasznalhat6 magancélra.

A dolgoz6 a mobiltelefonjat a teljes munkaidejében, néma allapotban tarthatja maganal és
csak kivételes, siirgds esetben hasznalhatja. A pedagoégus, a dajka, a gyermekek kozott
munkaidejében mobiltelefonjat magancélu beszélgetésre sem a csoportszobaban sem az
udvaron nem hasznélhatja.

Az 6vodapedagogusok az oviKRETA rendszerben térténé csoportnaplé dokumentumok
rogzitését, jelenléti iv vezetést az intézményben, a gyermekek alvasidejében 14 és 15 o6ra

kozott végezheti, abban az esetben ha minden gyermek alszik.
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Az 6voda tulajdonat képezé infokommunikacios eszkozoket a gyermekek csak a pedagogus

jelenlétében és iranyitasaval hasznalhatjak.

Az IKT- eszk6zok hatassal vannak a megismerési folyamatokra:
e megmozgatjak a gyermeki érzékelés kiilonb6z6 csatornait
e az ¢lmény intenzitasat is fokozhatjak
e erosithetik a motivaciot
e biztosithatjak az érdeklodés, a figyelem fenntart4sat

e gyors és pontos valaszreakciokat adhatnak

VIII. A jutalmaz6 és fegyelmezoé intézkedések formai és

alkalmazasanak elvei

Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai:
e szobeli dicséret négyszemkozt
e szobeli dicséret a csoporttarsak elstt
e szobeli dicséret a sziil6 jelenlétében

 rajzpalyazatokon vagy sportversenyeken nyert oklevelek kifliggesztése az 6voda

hirdet6falara

Az 6vodaban alkalmazott fegyelmezé intézkedések formais:
e szobeli figyelmeztetés
e hatarozott tiltas
* leiiltetés az 6vodapedagbgus mellé azzal az utasitdssal, hogy gondolja végig tettét
majd megbeszélés
e Dbizonyos jatéktol meghatarozott idére valo eltiltas
® bizonyos jatszotarssal valé jatéktol meghatarozott idére tavoltartas

o asziild jelenlétében torténd elbeszélgetés

A dicséro és fegyelmezo intézkedések elvei

e agyermek Isten ajandéka
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o kovetkezetesség
e rendszeresség

e minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell

alkalmazni

IX. A gyermekek altal eléallitott termék, dolog, alkotas vagyoni

jogara vonatkozé dijazas szabalyai

Az o6voda altal szerevezett programokon, tevékenységeken a gyermeke altal eléallitott
termékek (rajzok, festmények, barkdcsolas termékei) elkészitéséhez sziikséges anyagi és
egy¢b feltételeket az intézmény biztositja.

Az igy elédllitott termékek az oOvoda tulajdonat képezik. Az 6vodédban a gyermekek
€letkoruknal fogva nem képesek olyan terméket és egyéb miivészi alkotast elédllitani, amelyet

az intézmény értékesiteni tudna.

X. oviKRETA csoportnaplé sziil6i hozzaféréssel

Az oviKréta applikdcié az 6voda, a pedagogusok és az dvodas gyermekek sziileik kozotti
kapcsolattartast, kommunikaciot javitja, ezen keresztiil egyiittmiikddésiiket timogatja.
Az applikacio lehetéséget biztosit arra, hogy az Ovodai élet meghatarozott teriileteibe

adhatnak betekintést a sziild szamara.

Betekintési és kitoltési lehetoséget nydjtunk:
o Uzenofiizet: a pedagdgusok és a sziilok kozotti kozvetlen személyes kapesolattartas

tamogatasat szolgalja. Az ezen keresztil megosztott tartalom nem nyilvanos, a

gyermek két pedagdgusa €s a sziild lathatja.

15



A hazirend moédositasa
e A hézirend modositasara akkor kertil sor, ha a vonatkozo jogszabalyokban valtozas all
be, vagy ha a sziilék képviseldik utjan javaslatot tesznek, s ezt a nevelGtestiilet
elfogadja, ill. a nevelétestiilet erre javaslatot tesz.
e A Hazirend elfogadasakor, mddositasakor a Sziildi Kozosség véleményezési jogot
gyakorol.

e A hazirend a nevel6testiilet elfogadasaval és a Fenntart6 jovahagyasaval 1€p érvénybe.
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